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Besluitenlijst van het college van burgemeester en schepenen van
6 oktober 2025

Aanwezig Luk Draye, burgemeester
Pieter Taccoen, Katelijne Suetens, Katleen D'Haese, Maarten Forceville,
Simon Pardon, Jan Creten, schepenen
Katrien Putzeys, algemeen directeur

Verontschuldigd

De voorzitter opent de vergadering om 13.30 uur.

1. Informatieveiligheid - vaststellen van de omvang van de ondersteuning door IT-Punt voor
2025 (uitbreiding)

Besluit
Het college breidt de omvang van de ondersteuning door IT-Punt (interlokale vereniging) op

het vlak van informatieveiligheid uit met 19 uren voor de periode van 1 januari tot 31 december
2025.

2. Personeel, college- en raadsleden - vergoeding reiskosten gemaakt voor dienstreizen -
aanpassing van het bedrag van de kilometervergoeding van 1 oktober 2025 tot en met 31
december 2025

Besluit
Het college neemt kennis van de kwartaalverhoging van de kilometervergoeding voor
dienstreizen met de eigen wagen, motorfiets of bromfiets, fiets door de

gemeentepersoneelsleden en de college- en gemeenteraadsleden van 1 oktober 2025 tot en
met 31 december 2025.

3. Managementteam - kennisneming verslag 23 september 2025
Besluit

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het laatste verslag van het
managementteam.

4. Personeel & Organisatie - rapportering dagelijks personeelsbeheer
Besluit
Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de rapportering van de

algemeen directeur over de uitoefening van haar gedelegeerde bevoegdheden in functie van
het dagelijks personeelsbeheer en formuleert hierop geen opmerkingen.

5. Kennisgeving stakingsaanzegging vakbondsfront
Besluit

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van de stakingsaanzegging van
het vakbondsfront houdende oproeping van de personeelsleden van alle openbare diensten
om deel te nemen aan een staking op 14 oktober 2025.

6. Sortie Blues (2024): aanvraag projectsubsidies sociaal-culturele initiatieven (deel 2)
Besluit

Het college stemt in met deel 2 van de projectsubsidie voor sociaal-culturele en artistieke
initiatiefnemers voor de organisatie van Sortie Blues (2024) op 07/09/2024.

7. Herent Zingt (2024): aanvraag projectsubsidies sociaal-culturele initiatieven (deel 2)
Besluit
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Het college stemt in met deel 2 van de projectsubsidie voor sociaal-culturele en artistieke
initiatiefnemers voor de organisatie van 'Herent Zingt (2024)' op 20/09/2024.

8. Toestemming afwijking geluidsnormen voor muziek tijdens een evenement: QuizFuif -

Jeugdhuis de bar - vrijdag 10 oktober 2025
Besluit

Het college geeft toestemming voor het afwijken van het geluidsniveau tot max. 95dB(A)Laeq,
max. 15min. tijdens QuizFuif aan Wijkcentrum Diependaal in de nacht van vrijdag 10 op
zaterdag 11 oktober 2025 van 22.00 tot 01.00 uur. Na 01.00 uur moet het geluidsniveau lager
naar 85dB(A)Laeq.

9. Toekenning fuifsubsidies aan 1 vereniging voor de organisatie van een fuif

Besluit

Het college kent een fuifsubsidie aan KFC Herent toe.

10. Toekenning fuifsubsidies aan 1 vereniging voor de organisatie van een fuif

Besluit

Het college kent een fuifsubsidie aan Chiro Herent toe.

11. Organisatie seniorensportdag ZilverFit XL
Besluit

De gemeente Herent organiseert, in samenwerking met de studenten van ZAVO, Zilverfit XL:
een gratis sportdag voor senioren in het Sportcentrum Bart Swings.

12. Omgevingsvergunning - Kroonstraat 22 (SH2025/0071)

Besluit

Omgevingsvergunning afgeleverd voor Kroonstraat 22.

Splitsingen

13. Aanvraag verdeling van eigendom Wilselsesteenweg 49 langsheen Half Daghmael -
2025/18

Besluit
Het college van burgemeester en schepenen neemt akte van de verdeling gelegen aan de
Wilselsesteenweg 49 langsheen Half Daghmael te Herent

14. Woontrots - raad van bestuur - kennisname
Besluit

Het college neem kennis van de verslagen van de vergaderingen van de raad van bestuur van
Woontrots van 21 mei en 18 juni 2025.

15. Dossierlijst stedenbouw
Besluit

16. Financiéle verrichtingen
Besluit

De goedkeuringslijst aanrekeningen 221 wordt goedgekeurd.
De lijst bestelaanvragen G/2025/161 wordt goedgekeurd.

De verzamelstaat negatieve vorderingen nr 22 wordt goedgekeurd.

Begraafplaatsen - concessies
17. Begraafplaats Herent Nieuw - nieuwe urnenveldconcessie voor 2 personen

Besluit
De urnenveldconcessie op Herent Nieuw, park I, rij 12, graf13 wordt verleend.
Ambtshalve schrapping

18. Ambtshalve schrapping
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Besluit
Deze persoon wordt ambtshalve afgevoerd uit de bevolkingsregisters.

19. Ambtshalve schrapping

Besluit
Deze persoon wordt ambtshalve afgevoerd uit de bevolkingsregisters.

20. Toekennen van een vergunning voor het uitbaten van een dienst voor individueel bezoldigd
personenvervoer (IBP taxivergunning_8353)

Besluit

Er werd een IBP-taxivergunning 8353 afgeleverd voor het uitbaten van een dienst voor

individueel personenvervoer.

21. Raamovereenkomst voor de aankoop en het onderhoud van duurzame en sociaal
verantwoorde werkkledij (2025-2029) - goedkeuring gunning perceel 1

Besluit

Het college van burgemeester en schepenen keurt de gunning goed.

22. Weggesleepte wagen - terugbetaling

Besluit

Terugbetaling van sleepkosten

23. Opmeten en digitaliseren van de kwaliteit van wegen en fietspaden in Herent -
Goedkeuring bestek, raming en opstart procedure

Besluit

De aanbestedingsprocedure wordt opgestart voor het raamcontract 'Opmeten en digitaliseren
van de kwaliteit van wegen en fietspaden in Herent'.

24. VBR Binnenstraat - Leuvenstraat - afkoppelingen op privaat domein Binnenstraat-
Kerkstraat-Leuvenstraat-Overstraat - vrijgave borg

Besluit

Er wordt een brief gericht aan BNP Paribas Fortis voor volledige borgvrijgave.

25. Verkaveling Clarahof nr. 4/2022/1077 - voorlopige oplevering

Besluit

De voorlopige oplevering wordt aanvaard.

26. Werf ovonde zuid op Omleiding: vergunning nachtwerk Equans

Besluit

Toelating voor nachtwerk op 13 oktober 2025 tussen 0 en 6 uur.

27. Actie raamtekeningen Home-Start Vlaanderen
Besluit
Het college gaat akkoord om deel te nemen aan de raamtekeningen-actie van Home-Start.

28. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Verlof verminderde
prestaties wegens ziekte 50% halftijds van een vast benoemd kleuteronderwijzer

Besluit

Goedkeuring van een verlof verminderde prestatie wegens ziekte halftijds (12/24) aan een
vastbenoemd kleuteronderwijzer vanaf 01/09/2025 tot en met 27/02/2026

29. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”’- schooljaar 2025-20256- Terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking
Besluit

Vast benoemd kleuteronderwijzer wordt gedeeltelijk ter beschikking wegens ontstentenis van
betrekking toegewezen voor 1/24 aan de gemeentelijke basisschool Toverveld voor het
schooljaar 2025-2026.
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30. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een kleuteronderwijzer ter vervanging
van een vast benoemd personeelslid voor 7/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer voor het volume 6/24 en 1/24 reaffectatie
binnen de school in een niet-vacant ambt aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld”
te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en met 27/02/2026

31. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”’- schooljaar 2025-2026 Terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking

Besluit

Vast benoemd kleuteronderwijzer wordt gedeeltelijk ter beschikking wegens ontstentenis van
betrekking toegewezen voor 1/24 aan de gemeentelijke basisschool Toverveld voor het
schooljaar2025-2026

32. Gemeentelijke Basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Aanvraag om tijdelijk belast
te worden met een andere opdracht van een vast benoemd medewerker

Besluit

Er wordt een verlof toegestaan om tijdelijk belast te worden met een andere opdracht voor
1/24 en dit vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

33. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een kleuteronderwijzer ter vervanging
van een vast benoemd personeelslid voor 1/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer voor het volume 1/24 in een niet-vacant ambt
aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van
01/09/2025 tot en met 27/02/2026

34. Tijdelijke aanstelling van bepaalde duur in een niet-vacante betrekking van een (benaming
ambt) ter vervanging van een vast benoemd personeelslid voor 1/24 in een wervingsambt
in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer voor het volume 1/24 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

35. Tijdelijke aanstelling van bepaalde duur in een niet-vacante betrekking van een
kleuteronderwijzer ter vervanging van een vast benoemd personeelslid voor 4/24 in een
wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer voor het volume 4/24 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 27/02/2026

36. Gemeentelijke basisschool “Toverveld” schooljaar 2025-2026 Verlenging gedeeltelijke
loopbaanonderbreking wegens medische redenen van een vast benoemd lager
onderwijzer voor een volume van 6/24

Besluit

Goedkeuring van een verlenging van een verlof verminderde prestatie van 75% wegens

medische redenen (6/24u/week) voor een vastbenoemd onderwijzer met ingang van

03/09/2025 tot 31/08/2027

37. Gemeentelijke basisschool “Toverveld” schooljaar 2025-2026 Verlenging gedeeltelijke
loopbaanonderbreking wegens medische redenen na 24 maanden van een vast benoemd
lager onderwijzer.

Besluit

Pagina 4 van 9



Goedkeuring van een verlenging van een verlof verminderde prestatie van 50% wegens
medische redenen na 24 maanden (12/24u/week) voor een vastbenoemd onderwijzer met
ingang van 01/09/2025 tot 31/08/2026

38. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Verlof verminderde
prestaties halftijds van een vast benoemd zorgcoérdinator

Besluit

Goedkeuring van een verlof verminderde prestatie halftijds 18/36 aan een vastbenoemd

zorgcoordinator vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

39. Gemeentelijke Basisschool "Toverveld"- schooljaar 2025-2026- aanvaarden van het
ontslag van een vastbenoemd secretariaatsmedewerker (29/36)

Besluit

Aanvaarding van het ontslag van een vast benoemd secretariaatsmedewerker (29/36)

40. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking

Besluit

Vast benoemd leermeester katholieke godsdienst wordt gedeeltelijk ter beschikking wegens

ontstentenis van betrekking toegewezen voor 2/24 aan de gemeentelijke basisschool

Toverveld voor het schooljaar 2025-2026.

41. Gemeentelijke Basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Aanvraag om tijdelijk belast
te worden met een andere opdracht van een vast benoemd medewerker

Besluit

Er wordt een verlof toegestaan om tijdelijk belast te worden met een andere opdracht voor

2/24 en dit vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

42. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026-Tijdelijke aanstelling van
bepaalde duur in een niet-vacante betrekking van een kleuteronderwijzer ter vervanging
van een vast benoemd personeelslid voor 2/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer voor het volume 2/24 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

43. Gemeentelijke basisschool “Toverveld” schooljaar 2025-2026 Verlenging gedeeltelijke
loopbaanonderbreking wegens medische redenen na 24 maanden van een vast benoemd
lager onderwijzer.

Besluit

Goedkeuring van een verlenging van een verlof verminderde prestatie van 50% wegens

medische redenen na 24 maanden (12/24u/week) voor een vastbenoemd onderwijzer met

ingang van 01/09/2025 tot 31/08/2026

44. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een vacante betrekking van een secretariaatsmedewerker in een
wervingsambt in het basisonderwijs

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke secretariaatsmedewerker voor het volume 18/36 in een vacant

ambt aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

45. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
bepaalde duur in een vacante betrekking van een secretariaatsmedewerker in een
wervingsambt in het basisonderwijs

Besluit
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Aanstelling van een tijdelijke secretariaatsmedewerker voor het volume 5/36 in een vacant
ambt aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van
01/09/2025 tot en met 31/08/2026

46. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een vacante betrekking van een onderwijzer in een wervingsambt in
het basisonderwijs

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 4/24 in een vacant ambt aan de
gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en
met 30/06/2026

47. Gemeentelijke Basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Aanvraag om tijdelijk belast
te worden met een andere opdracht van een vast benoemd medewerker

Besluit

Er wordt een verlof toegestaan om tijdelijk belast te worden met een andere opdracht voor
24/24 en dit vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

48. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een onderwijzer ter vervanging van
een vast benoemd personeelslid voor 12/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 12/24 in een niet-vacant ambt aan
de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot
en met 30/06/ 2026

49. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een vacante betrekking van een onderwijzer in een wervingsambt in
het basisonderwijs

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 12/24 in een vacant ambt aan de
gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en
met 30/06/2026

50. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een onderwijzer in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van extra lestijden.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 5/24 in een niet-vacant ambt aan de
gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en
met 30/06/2026.

51. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een onderwijzer ter vervanging van
een vast benoemd personeelslid voor 5/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 5/24 in een niet-vacant ambt aan de

gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en

met 30/06/2026

52. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een onderwijzer ter vervanging van
een vast benoemd personeelslid voor 12/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 12/24 in een niet-vacant ambt aan

de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot

en met 31/12/2026, binnen het lerarenplatform.

Pagina 6 van 9



53. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een onderwijzer ter vervanging van
een vast benoemd personeelslid voor 12/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 12/24 in een niet-vacant ambt aan

de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot

en met 30/06/2026.

54. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- aanvaarding van een
leermeester protestantse godsdienst

Besluit

Tijdelijke aanstelling van een onderwijzer Protestantse godsdienst 2/24 in een vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 30/06/2026.

55. Gemeentelijke Basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Aanvraag om tijdelijk belast
te worden met een andere opdracht van een vast benoemd medewerker

Besluit

Er wordt een verlof toegestaan om tijdelijk belast te worden met een andere opdracht voor

9/36 en dit vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

56. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een ICT-coérdinator in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van extra lestijden.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke ICT-coo6rdinator voor het volume 1/36 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

57. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Terbeschikkingstelling
wegens ontstentenis van betrekking

Besluit

Vast benoemd ICT-codrdinator wordt gedeeltelijk ter beschikking wegens ontstentenis van

betrekking toegewezen voor 1/36 aan de gemeentelijke basisschool Toverveld voor het

schooljaar2025-2026.

58. Gemeentelijke Basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Aanvraag om tijdelijk belast
te worden met een andere opdracht van een vast benoemd medewerker

Besluit

Er wordt een verlof toegestaan om tijdelijk belast te worden met een andere opdracht voor

2/24 en dit vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

59. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025/2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet-vacante betrekking van een zorgcooérdinator ter vervanging
van een vast benoemd personeelslid voor 18/36 in een wervingsambt in het
basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke zorgcodrdinator voor het volume 18/36 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

60. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een onderwijzer in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van extra lestijden.

Besluit
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Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 4/24 in een niet-vacant ambt aan de
gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/205 tot en
met 31/08/2025 voor aanvangsbegeleiding

61. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een zorgcoordinator in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van stimulus punten vanuit de
scholengemeenschap.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke zorgcodrdinator voor het volume 2/36 in een niet-vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

01/09/2025 tot en met 31/08/2026

62. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
bepaalde duur in een niet-vacante betrekking van een onderwijzer ter vervanging van een
vast benoemd personeelslid voor 1/24 in een wervingsambt in het basisonderwijs.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer voor het volume 1/24 in een niet-vacant ambt aan de

gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en

met 30/06/2026

63. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een kleuteronderwijzer in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van extra lestijden.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke kleuteronderwijzer door middel van extra lestijden samen school

maken voor het volume 2/24 in een niet-vacant ambt aan de gemeentelijke basisschool

“Toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en met 31/08/2026.

64. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Tijdelijke aanstelling van
doorlopende duur in een niet- vacante betrekking van een onderwijzer in een
wervingsambt in het basisonderwijs door middel van extra lestijden.

Besluit

Aanstelling van een tijdelijke onderwijzer, extra lestijden samen school maken voor het volume

2/24 in een niet-vacant ambt aan de gemeentelijke basisschool “Toverveld” te Veltem-Beisem,

met ingang van 01/09/2025 tot en met 31/08/2026

65. Gemeentelijke basisschool “Toverveld’- schooljaar 2025-2026- aanvaarding van een
leermeester Islamitische godsdienst 2/24.

Besluit

Tijdelijke aanstelling van een onderwijzer Islamitische godsdienst 2/24 in een vacant ambt aan

de gemeentelijke basisschool “toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van 01/09/2025 tot en

met 30/06/2026

66. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- aanvaarding van een
leermeester Islamitische godsdienst 10/24

Besluit

Tijdelijke aanstelling van een onderwijzer Islamitische godsdienst 10/24 in een vacant ambt

aan de gemeentelijke basisschool “toverveld” te Veltem-Beisem, met ingang van

15/09/2025 tot en met 30/06/2026

67. Gemeentelijke basisschool “Toverveld”- schooljaar 2025-2026- Verlof verminderde
prestaties halftijds van een vast benoemd kleuteronderwijzer

Besluit

Goedkeuring van een verlof verminderde prestatie halftijds 12/24 aan een vastbenoemd

kleuteronderwijzer vanaf 01/09/2025 tot en met 31/08/2026
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68. Gemeentelijke basisschool "Toverveld" schooljaar 2025-2026 Melding van een ziekteverlof
12/24

Besluit

Ziekteverlof voor een vast benoemd leermeester niet confessionele -zedenleer van 08/09/2025
tot en met 19/09/2025

69. Gemeentelijke basisschool "Toverveld" schooljaar 2025-2026 Melding van een ziekteverlof
12/24

Besluit
Ziekteverlof voor een vast benoemd onderwijzer van 26/08/2025 tot en met 31/12/2025

70. Goedkeuring notulen van de vergadering van 29 september 2025
Besluit

De notulen van de vergadering van 29 september 2025 worden goedgekeurd.

De voorzitter sluit de vergadering om 16.00 uur.

Katrien Putzeys Luk Draye

algemeen directeur burgemeester
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