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Bijeenroeping van de raad voor maatschappelijk welzijn van 13
oktober 2026

De voorzitter van de raad heeft de eer u uit te nodigen tot het bijwonen van de zitting van de
raad voor maatschappelijk welzijn op 13 oktober 2026 om 09.30 uur in De Kouter - Het Huis
van de Gemeente, zaal Haagbeuk, Spoorwegstraat 6, 3020 Herent met volgende agenda:

Openbaar

Notulen

1.  Notulen en audiozittingsverslag van de vergadering van de raad van maatschappelijk
welzijn van 8 september 2026 - goedkeuring en kennisneming

Feiten, context en argumentatie

* De notulen van de vergadering van de raad voor maatschappelijk welzijn worden
onder de verantwoordelijkheid van de algemeen directeur opgesteld.

» Elk raadslid heeft het recht tijdens de vergadering opmerkingen te maken over de
redactie van de notulen van de vorige vergadering. Als die opmerkingen door de raad
voor maatschappelijk welzijn worden aangenomen, worden de notulen in die zin
aangepast. Als er geen opmerkingen worden gemaakt over de notulen van de vorige
vergadering, worden de notulen als goedgekeurd beschouwd en worden ze
ondertekend door de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn en door de
algemeen directeur.

* Een audio- of audiovisuele opname levert integraal het bewijs van hetgeen op de
zitting werd gezegd en beslist. Een handtekening van de voorzitter van de raad en de
algemeen directeur is niet vereist. De raad moet de audio- of audiovisuele opname
evenmin goedkeuren.

Voorstel van beslissing

Notulen en audiozittingsverslag van de vergadering van de raad van maatschappelijk welzijn -
goedkeuring en kennisneming.

Personeel

2. Fietsleasing@Herent - Policy (aanpassing)
Feiten, context en argumentatie

De gemeente Herent is toegetreden tot de raamovereenkomst 'Bedrijfsfietsen' van CREAT-
aankoopcentrale, gegund aan 020 nv (zie raadsbesluit van 9 september 2026). CREAT heeft
meegedeeld dat deze raamovereenkomst vervroegd wordt beéindigd omdat de maximale
geraamde waarde van de opdracht sneller dan voorzien werd bereikt. Hierdoor kunnen geen
nieuwe fietsleasecontracten meer worden afgesloten binnen de bestaande raamovereenkomst.

CREAT heeft inmiddels een nieuwe raamovereenkomst voor fietsleasing afgesloten, eveneens
gegund aan 020 nv, met een looptijd van 1 juli 2026 tot en met 30 juni 2030. Om de mogelijkheid
tot fietsleasing voor het personeel van de gemeente Herent te blijven garanderen, is aan de
raden voorgesteld toe te treden tot deze nieuwe raamovereenkomst. De raden hebben op 23
juni 2026 de toetreding goedgekeurd tot de raamovereenkomst ALL-25-000_pubO1
"Fietsleasing", afgesloten door CREAT aankoopcentrale en gegund aan o020 nv,
Burggravenlaan 31/001, 9000 Gent.

De nieuwe raamovereenkomst voorziet in een aantal aanpassingen wat betreft de voorwaarden
van fietsleasing bij 020 (zie bijgevoegd bestand 'Fietsleasing via CREAT _ vergelijking RC1 en
RC2.pdf') waardoor onze policy op een aantal punten dient gewijzigd te worden.
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Als bijlage vind je een versie met track changes en een definitieve versie.
Overzicht van de aanpassingen:

Worden uitgesloten van de mogelijkheid tot leasing: personeelsleden die zich in een
evaluatietraject bevinden, voor de duur van het hele traject (eigen wijziging Herent).

Het servicebudget (dit is een budget voor onderhoud en herstellingen aan de fiets)
bedraagt minimum minimaal 50 en maximaal 1.200 euro incl. btw/jaar, naar keuze van
het personeelslid.

Extra bepaling mbt. het vroegtijdige beéindigen van het contract, artikel 9.3, nieuwe
paragraaf 1:

"81. Het personeelslid, de werkgever of 020 kan het leasecontract altijd vroeger
stopzetten. Er moet minstens 7 dagen voor de gevraagde einddatum een keuze zijn
gemaakt (inleveren of overnemen) en een handtekening zijn gezet op het opgemaakte
addendum door zowel werkgever als werknemer. Is de keuze niet op tijd
doorgegeven? Dan wordt het vroegtijdig einde geannuleerd en loopt het leasecontract
gewoon weer verder."

Aanpassing art. 9.3.2 — Het personeelslid wenst de leasefiets NIET over te nemen. (§3
en §5)

§3. In geval van inlevering van de leasefiets, dient het personeelslid een
verbrekingsvergoeding te betalen aan de huurmaatschappij 020. De
verbrekingsvergoeding die betaald wordt bij teruggave van de leasefiets wordt als volgt
bepaald:

Ingeval van ontslag (nemen of krijgen) of een ernstige langdurige ziekte van minstens
zes maanden van de werknemer, wordt de verbrekingsvergoeding als volgt berekend:

* Maand van verbreking * Verbrekingsvergoeding

« Maand 1-24 * 3 x maandelijkse leaseprijs

* Vanaf maand 25 * Geen verbrekingsvergoeding
verschuldigd

Opmerking: de nieuwe regeling is op dit punt dus gunstiger dan de vorige, waar nog
een verbrekingsvergoeding van 6x de maandelijkse leaseprijs werd gevraagd.

In alle andere gevallen: 6 x de maandelijkse leaseprijs (met uitzondering van de laatste
6 maanden).

§5. In het uitzonderlijke geval van het overlijden van een werknemer stopt het
leasecontract en kan de familie de leasefiets zonder enige kosten teruggeven aan 020,
of de leasefiets overnemen zoals hierboven vermeld.

Opmerking: de nieuwe regeling is op dit punt dus eveneens gunstiger dan de vorige,
waar nog een verbrekingsvergoeding van 6x de maandelijkse leaseprijs werd
gevraagd bij niet-overname van de fiets. Deze kost werd evenwel overgenomen door
het bestuur.

Toevoeging nieuw art. 11. (de laatste juridische loodjes): op zich geen nieuwe
bepalingen maar een samenvatting van de juridische context.

De nieuwe policy is van toepassing op de leasefietsen die vanaf 1 januari 2027 worden
aangevraagd. Op de leasecontracten tot die periode blijft de bestaande policy van toepassing.

Voorstel van beslissing

De raad voor maatschappelijk welzijn stelt de nieuwe policy als kader voor de organisatie van
fietsleasing bij het lokaal bestuur Herent vast.

Mondelinge vragen

1.

Varia - mondelinge vragen van raadsleden

Feiten, context en argumentatie
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Artikel 11 van het huishoudelijk reglement bepaalt dat de raadsleden het recht hebben om
mondelinge en schriftelijke vragen te stellen aan de voorzitter en de leden van het vast bureau.

Na afhandeling van de agenda en voor het sluiten van de openbare vergadering van de raad
kunnen de raadsleden mondelinge vragen stellen over gemeentelijke aangelegenheden, die
niet op de agenda van de raad staan. Op deze mondelinge vragen wordt ten laatste tijdens de
volgende zitting geantwoord.

Daar de mondelinge vragen deel uitmaken van het zittingsverslag, vormen deze voortaan een
onderdeel van de audio-opnames.

Herent, op 2 oktober 2026

Katrien Putzeys Kenneth Vyncke

algemeen directeur voorzitter
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